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SEP

Planeacion Anual 2023
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resumen

Contribuir a garantizar el
derecho de lapoblacion en
México auna educacion de
excelencia, pertinentey
relevante en |a educacion de
tipo medio superior. Se
entiende por Excelencia: El
mejoramiento integral
constante que promueve el
méximo logro de aprendizaje
delos educandos, para el
desarrollo de su pensamiento
criticoy el fortalecimiento de
los lazos entre escuelay
comunidad (Art. 3 CPEUM).
Fin Se entiende por Pertinente: A la
correspondencia entre los
contenidos curricularesy las
estrategias de ensefianza con
las necesidades de aprendizaje,
la oferta adecuada de
conocimientos y su adquisicion
en la poblacion estudiantil
(SEP, 2017. Planes de Estudio
de Referencia del Marco
Curricular Comun dela
Educacion Media Superior). Se
entiende por Relevante: Acorde
con las necesidades de la
sociedad y del alumno como
parte de ella (LPPEMS, 2018).

Causas delasvariaciones
Efectos delas variaciones

Estudiantes del tipo medio
superior de las instituciones
publicas logran su egreso. Se
entiende por egreso alos
estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior.

Indicador 2

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

15/02/2024

Indicador

Porcentaje de abandono
escolar - Media superior,
nacional

Porcentaje de egresados de
tipo medio superior con
promedio igual o superior a
ocho

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
[ 1- (Matriculatotal Matricula Porcentual

parael ciclo escolar t+1
- Nuevo ingreso a
primer grado en el ciclo
escolar t+1 + Egresados
enel cicloescolar t/
Matriculatotal parael
ciclo escolar t)] x 100

( Egresados de tipo Alumno (&)  Porcentual
medio superior, con

promedio igual o

superior aocho en el

afioencurso / Total de

egresados en €l afio en

curso) X 100

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada
Eficacia- 0 0
Estratégico-
Anual

Eficacia- o] 0

Estratégico-
Anua

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
4861091 4861091 0 0% 0%
16695 16695 0 0% 0%
Pagina 1 de 20



SEP

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resumen
Estudiantes del tipo medio
superior de lasinstituciones
publicas logran su egreso. Se

Proposito 1  entiende por egreso alos

estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior.

Causas de lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones

Servicios educativos en
beneficio de estudiantes del
tipo medio superior otorgados.
Los servicios educativos
comprenden: tecnélogo,
bachillerato general y
bachillerato tecnol 6gico
(escolarizado y no
escolarizado), y profesional
técnico.

Componente 1

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Contratacion de laplanta
docente parala prestacion de
los servicios educativos del

Actividad 1 tipo medio superior.

Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones

Servicios educativos en
beneficio de estudiantes del
tipo medio superior otorgados.
Los servicios educativos
comprenden: tecnélogo,
bachillerato general y
bachillerato tecnol 6gico
(escolarizado y no
escolarizado), y profesional
técnico.

Componente 2

15/02/2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Indicador

Porcentaje de egreso de tipo
medio superior en €l ciclo
escolar.

Tasadevariacion dela
matricula de educacién de tipo
medio superior.

Tasade variacién delaplanta
docente contratada de
educacion de tipo medio
superior.

Porcentaje de alumnas
inscritas en los planteles de
educacion de tipo medio
superior.

Formula

( Nimero de alumnas
(os) que egresan en el
cicloescolart /
NUmero de alumnos que
ingresan en el ciclo
escolar t-n) X 100

(( Matricula atendidaen
educacion de tipo medio
superiorene afiot /
Matricula de educacion
de tipo medio superior
atendidaen el afiot-1) -
1) X 100

(( Planta docente de
educacion de tipo medio
superior contratada en el
afiot / Plantadocente
de educacion de tipo
medio superior
contratadaen el afio t-1)
-1) X 100

( Alumnasinscritas en
los planteles de
educacion de tipo medio
superior en ciclo escolar
t / Alumnado inscrito
en los planteles de
educacion de tipo medio
superior en ciclo escolar
t) X 100

Unidad de
Medida

Alumno (a)

Alumno (a)

Docente

Alumno (a)

Tipode
Célculo

Porcentual

Tasade
Variacion

Tasade
Variacion

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 28717
Estratégico-
Anual

Eficacia- Q 0
Estratégico-
Anua

74434

Eficacia- o] 0 4123
Gestion-
Anual

Eficacia- Q 0
Estratégico-
Anua

74434

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
28717 0 0% 0%
74434 0 0% 0%
4123 0 0% 0%
74434 0 0% 0%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Causas delas variaciones
Efectos delas variaciones
Aplicacion de recursos Porcentaje de presupuesto que ( Presupuesto que se Acuerdo
presupuestarios del pago dela  seaplicaal pago de néminade aplicaal pago de
Actividad 1 noéminade la Planta docente la planta docente. néminade laplanta
paralaprestacion del servicio docenteen el afiot /
educativo del tipo medio Presupuesto autorizado
superior. enel afiot) X 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Servicios de tutoria prestados a - Porcentaje de alumnas (0s) (NUmerodeaumnas  Alumno (a)

(os) del nivel medio
superior que reciben
tutoriasen el periodo t /
NUmero de alumnas(os)
inscritosen el periodot)
X 100

aumnas(os) de lasinstituciones que reciben servicios de
publicas de educacién media  tutoria
Componente 3 superior.

Causas delas variaciones

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Economia- 0 0 3692464959 3692464959 0 0% 0%

Gestion-
Anual

Eficacia- 57224 50732 74434 74434 53862 106.17%  72.362%

Gestion-
Semestral
independien
te

El avance de 106.17% que se presenta de la meta al canzada con relacion ala programada, se debe principalmente alas 53,862 alumnas(os) que reciben el servicio de tutoria, con respecto alos 50,732 programados. La variacion se debe

ala adecuada adaptacion de |os docentes tutores a las estrategias de trabajo que cada unidad académica establecio, lo cual se vio reflegjado en el porcentaje de atencion de los estudiantes.

Efectosdelasvariaciones
aprendizaje que se les han dificultado.

( NUmero de docentes  Docente
que prestan servicios de

tutoriaen el periodot /

Total de docentesen el

periodo t) X 100

Asignacién de docentes que Porcentaje de docentes que
prestan servicios de tutoriasen  prestan servicios de tutoria.

Actividad 1 ' laeducacion media superior.

Causas delas variaciones

Porcentual

Los 53,862 estudiantes que reciben servicios de tutoria generaron un 72.36% en €l nimero de participantes en el Programa Institucional de Tutoria Politécnica, permitiendo mejorar su desarrollo y recuperarse en las unidades de

Eficacia- 1694 1660 4123 4123 1800 108.434%  43.658%

Gestion-
Trimestral
independien
te

El avance de 108.43% que se presenta de la meta al canzada con relacién ala programada, se debe principalmente alos 1,800 académicos que prestan €l servicio de tutoria, con respecto alos 1,660 programados. La variacién deriva de

las estrategias de trabajo que cada unidad académica estableci6 con lafinalidad de contar con una mayor cantidad de personal académico participante como tutores.

Efectos de las variaciones
paralaatencion alos estudiantes y en consecuencia en € programa.

(NUmero de planteles  Plantel
de educacion de tipo

medio superior que

reciben recursos

presupuestarios para

gastos de operacion en

¢l periodot / Total de

planteles de educacion

de tipo medio superior

enel periodot) X 100

Apoyos presupuestarios para
pagos de servicios personales o
gastos de operacion para lograr
la continuidad en la prestacion
de los servicios entregados.

Porcentaje de planteles de
educacion de tipo medio
superior que reciben recursos
presupuestarios para gastos de

Componente 4 operacion.

Porcentual

La cantidad de personal académico que presta servicios de tutoria gener6 un 43.66% en el nimero de participantes en el Programa Institucional de Tutoria Politécnica. Lo anterior permitié incrementar el nimero de personal docente

Eficacia- 20 20 20 20 20 100% 100%
Gestion-

Trimestral

independien

te

Causasdelasvariaciones  Setuvo un cumplimiento del 100% en la meta del indicador, debido a que se asignaron recursos para gastos de operacion a 20 Unidades Académicas de Nivel Medio Superior que operan en el pais, con respecto alas 20 programadas.

15/02/2024
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023
Planeacion Anual 2023

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  El cumplimiento de lameta permite a PN mantener la cobertura de lamatriculaen el Nivel Medio Superior y brindar servicios educativos de calidad alos estudiantes.

Aplicacién de recursos Porcentaje de presupuesto ( Presupuesto gjercido  Presupuesto  Porcentual  Economia- o] 0 3692464959 3692464959 0 0% 0%
presupuestarios en gastos de gjercido en gasto de operacion.  en gasto de operacion en Gestion-
Actividad 1 servicios personales o en gastos el afiot / Presupuesto Anua
de operacion parala prestacion autorizado modificado
del servicio educativo del tipo enel afiot) X 100

medio superior.
Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Mtra. Irene Sanchez Vargas i Lic. Angélica Diaz Quintanar Mtro. Javier Tapia Santoyo
Directora de Programacion y Presupuesto del Directora de Informacion Ingtitucional del IPN. Secretario de Administracion del 1PN
IPN

15/02/2024 Péagina 4 de 20



SEP

Planeacion Anual 2023

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir amejorar el nivel de Afios promedio de escolaridad

educacion de la poblacion
mexicana

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Indicador 2

Estudiantes de nivel
licenciaturay posgrado de las
Instituciones de Educacion
Superior Publicas Federales o
Estatales logran su egreso del
nivel educativo correspondiente

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Proposito 1

Estudiantes de nivel
licenciaturay posgrado de las
Instituciones de Educacion
Superior Piblicas Federaes o
Estatales logran su egreso del
nivel educativo correspondiente

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Componente 1

Servicios educativos de nivel
licenciaturay posgrado
otorgados.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

15/02/2024

Indicador

de la poblacion mexicanade
15 afios 0 més.

Porcentaje de estudiantes que
concluyen sus estudios de
posgrado

Porcentaje de egresados de
licenciatura

Cobertura de educacion
superior, licenciatura.

Formula

Suma de los afios
aprobados desde
primero de primaria
hasta el Gltimo afio
cursado de |la poblacién
mexicanade 15 afios o
mésen el periodo t /
Poblacién mexicana de
15 afioso masen el
periodo t

( (NUimero de
estudiantes de posgrado
con 100% de créditos de
acuerdo con su cohorte
generacional / Numero
total de estudiantes de la
misma cohorte ) X 100

( NUmero de estudiantes
delicenciatura con
100% de créditos de
acuerdo con su cohorte
generacional / Numero
total de estudiantes de la
misma cohorte ) X 100

( NUmero de estudiantes
del nivel licenciatura
atendidos en las UR
participantes en el afio t
| Tota delapoblacion
en el rango de edad de
18a22 afiosen el afio t
) X 100

Unidad de
Medida

Afios de
Escolaridad

Alumno (a)

Alumno (a)

Alumno (a)

Tipode
Célculo

Razén

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 98734032
Estratégico-
Anual

Eficacia- 0 0
Estratégico-
Anual

2177

Eficacia- o] 0
Estratégico-
Anual

27096

Eficacia- o] 0
Estratégico-
Anua

10951044

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Denominador Trimestral

Ajustado

98734032

2177

27096

10951044

Avanceal Avancedel

Alcanzada Trimestre indicador
0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 0%
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SEP

Planeacion Anual 2023

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Nivel Resumen Indicador
Demandade ingreso a nivel Porcentaje de atencién ala
licenciaturay posgrado. demanda deingreso a nivel

licenciatura.
Actividad 1

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Cobertura de educacion
superior, posgrado.

Servicios educativos de nivel
licenciaturay posgrado
otorgados.

Componente 2

Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones

Demandade ingreso a nivel
licenciaturay posgrado.

Porcentaje de atencién ala
demanda de ingreso al nivel
posgrado.

Actividad 1

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

15/02/2024

Unidad de
Medida

( NUmero de aspirantes e Persona
nivel licenciatura

seleccionados en el

periodot / Tota de

aspirantes anivel

licenciatura registrados

al proceso de seleccion

en el periodot) X 100

Formula

( NUmero de estudiantes ' Alumno (a)
del nivel posgrado

atendidos en las UR

participantes en el afio t

/ Total delapoblacion

en el rango de edad de
23a35afiosend afiot

) X 100

( NUmero de aspirantes  Persona
seleccionados de nivel

posgrado en €l periodo t

/| Tota de aspirantes

registrados de nivel

posgrado a proceso de

seleccion en el periodo t

) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimension

Numerador Trimestral

Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia-
Gestion-
Anua

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestion-
Anua

0 0
0 0
0 0

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
123823 123823 0 0% 0%
27193009 27193009 0 0% 0%
4166 4166 0 0% 0%
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SEP

Planeacion Anual 2023

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Nivel Resumen Indicador
Planesy programas educativos = Porcentaje de planesy
denivel licenciaturay posgrado programas educativos de
en las modalidades presencial, licenciaturaen las
no escolarizaday mixta modalidades presencial, no
evaluados, acreditados y/o escolarizaday mixta
reconocidos por su calidad. evaluados y/o acreditados por

Componente 3 su calidad

Causas delas variaciones

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
( NUmero de planesy Programa Porcentual

programas educativos de
licenciaturaen las
modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
evauados y/o
acreditados por su
calidad en €l periodot /
Total de planesy
programas educativos de
licenciaturaimpartidos
evaluables en el periodo
t) X 100

Numerador Trimestral

Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada
Calidad- 56 56
Estratégico-

Trimestral

independien

te

(tresde UPIITA y uno de UPIICSA) fueron reconocidos por su calidad y otros dos (uno de ESIA y uno de UPIICSA) la perdieron en el periodo.
Efectosdelasvariaciones  Sealcanzo el 78.08% del tota de programas académicos del nivel superior acreditables, lo que permite al PN asegurar lacalidad y pertinencia educativa en sus 32 Unidades Académicas de Nivel Superior.

Actualizacion de planes y/o
programas de estudio de
licenciaturay posgrado.

Porcentaje de planes y/o
programas de estudio de
licenciatura actualizados.
Actividad 1

Causas delas variaciones

( NUmero de planesy/o  Programa Porcentual
programas de estudio de

licenciatura actualizados

en los dltimos 3 afios /

Total de planesy/o

programas de estudio de

licenciatura) X 100

Eficacia- 16 20

Gestion-
Trimestral
independien
te

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

57 101.786%  78.082%

Programada Ajustado
73 73

El cumplimiento de 101.79% que se presenta de la meta al canzada de 57 programas educativos acreditados con relacion alos 56 estimados, se debe principalmente alos movimientos de acreditacion, toda vez que cuatro programas

79 79 28 140% 35.443%

El cumplimiento de 140% que se presenta entre la meta a canzada de 28 con relacion alos 20 programados, se debe a la mecénica de trabajo de la Comisidn de Programas Académicos en el andlisis'y discusion de las propuestas

presentadas para €l disefio y redisefio de diversas unidades de aprendizaje de los programas de estudio del nivel en los Ultimos tres afios, tal como lo sefialala definicion del indicador.

Efectosdelasvariaciones  Con € total de 28 programas académicos alcanzados, y que corresponden al 35.44% del total de programas a actualizar en el nivel licenciatura, seimpactaen el fortalecimiento y agilizacion de la pertinencia de la oferta educativa del
Instituto, como reflejo de la mecanica de trabajo de la Comision de Programas Académicos del IPN.

Planesy programas educativos = Porcentgje de planesy
denivel licenciaturay posgrado programas educativos de

en las modalidades presencial,  posgrado en las modalidades
no escolarizaday mixta presencial, no escolarizaday
evaluados, acreditados y/o mixta reconocidos en €l
reconocidos por su calidad. Sistema Nacional de

Componente 4 Posgrados.

Causas delas variaciones

( NUmero de planesy Porcentual
programas educativos de
posgrado en las
modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
reconocidos en €l
Sistema nacional de
Posgrados en el periodo
t / Total deplanesy
programas educativos de
posgrado impartidos en
¢l periodot) X 100

Programa

Calidad- 105
Estratégico-

Trimestral

independien

te

132

154 154 132 100% 85.714%

El cumplimiento del 100% que se presenta de la meta al canzada de 132 programas educativos con relacién alos 132 estimados, se debe principalmente a que en latransicion a Sistema Naciona de Posgrados (SNP), que sustituye al

Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC), 113 programas de posgrado lograron su formalizacién en el SNP, mientras que 24 en el segundo semestre iniciaran su proceso para obtener su reconoci miento.

Efectosdelasvariaciones

Unidades Académicas de Nivel Superior y 20 de Investigacion Cientificay Tecnoldgica.

15/02/2024

Con un total de 132 programas académicos en el SNP se alcanz6 el 85.71% del total de programas académicos en el nivel posgrado con que cuentael IPN, lo que le permite asegurar la calidad y pertinencia educativa en sus 32
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2023
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Actualizacion de planes y/o Porcentaje de planes y/o ( NUimero de planesy/o  Programa
programas de estudio de programeas de estudio de programas de estudio de
licenciaturay posgrado. posgrado actualizados. posgrado actualizados
Actividad 1 en los dltimos 5 afios /

Total de planesy/o
programas de estudio de
posgrado ) X 100

Causas de lasvariaciones

Tipode
Célculo

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado

Eficacia- 9 15 154 154

Gestion-

Trimestral

independien

te

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

13 86.667%  8.442%

El cumplimiento del 86.7% que se presenta de la meta al canzada de 13 programas de posgrado con relacion alos 15 programados, se debe a que alin continGian en proceso |a actualizacion de créditos SATCA (Sistemade Asignacion y

Transferencia de Créditos Académicos), los programas del Nivel Posgrado que serén sometidos ante la Comisién de Programas Académicos del IPN para su aprobacion.

Efectos delas variaciones
garantizar la pertinencia de la oferta educativa del IPN en el nivel posgrado.

( Planta académicao Docente
docente de tiempo
completo que cuenta con
posgrado en las
Instituciones en el
periodot / Total de
planta académica o
docente de tiempo
completo en las
Instituciones de
Educacion Superior en
¢l periodot) X 100

Planta académica o docente con  Porcentaje de la planta

competencias. académica o docente de
tiempo completo con
posgrado.

Componente 5

Causas delas variaciones
formacion y actualizacion del personal académico adscritos en este nivel educativo.

Efectosdelasvariaciones
mejor perfil académico.

Porcentaje de personal Docente
académico o docentes de
tiempo completo apoyados
para su superacion académica.

( NUmero de
académicas/os o
docentes de tiempo
completo de licenciatura
y posgrado apoyadas/os
para su superacion
académicaen el periodo
t / Total de
académicas/os 0
docentes de tiempo
completo de licenciatura
y posgrado en €l periodo
t) X 100

Desarrollo del programa de
superacion académica para
personal académico o docente
de tiempo completo.

Actividad 1

Causas delas variaciones
IPN, en el Programa de Estimulo a Desempefio Docente (PEDD).

Porcentual

Porcentual

Los efectos alas variaciones no se consideran relevantes toda vez que, con un total de 13 programas académicos se alcanzo el 8.44% del total de programas a actualizar en el nivel posgrado, 1o que contribuye adar continuidad y

Eficacia- 3453 3492 5667 5667 3522 100.859%  62.149%

Estratégico-
Semestral
independien
te

El cumplimiento de 100.86% que se presenta entre la meta al canzada de 3,522 docentes de tiempo completo con posgrado en relacion alos 3,492 programados, se debe ala aplicacion de Programas'y Estimulos ingtitucionales parala

Con un total de 3,522 académicos formados, se alcanzo el 62.15% del total del personal académico en el nivel superior de tiempo completo, o que permite a IPN contar con una plantilla docente comprometida, profesional y con un

Eficacia- 1138 1138 5763 5763 1140 100.176%  19.781%

Gestion-
Trimestral
independien
te

El cumplimiento de 100.18% que se presenta de la meta al canzada 1,140 docentes de tiempo completo apoyados para su superacion personal con respecto alos 1,138 programados, se debe a la participacion directa de |os docentes del

Efectosdelasvariaciones  Con lavariacion se ha posibilitado que una cantidad mayor de docentes sean beneficiarios de algun nivel de estimulo, através del Programa de Estimulo a Desempefio Docente (PEDD).

15/02/2024
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Mtra. Irene Sanchez Vargas Lic. Angélica Diaz Quintanar
Directora de Programacion y Presupuesto del Directora de Informacion Institucional del IPN.

IPN
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Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Titular de la Unidad Responsable

Mtro. Javier Tapia Santoyo
Secretario de Administracion del 1PN
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SEP

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a que la poblacién
en México se beneficie del
desarrollo delacienciay la
innovacién tecnol égica.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Proposito 1

Las instituciones de educacion
media superior y superior
generan conocimiento
cientifico, humanistico, de
innovacién y desarrollo
tecnol6gico que incide en la
atencion de las prioridades
nacionales. Se entenderd como
prioridades nacionales las
contenidas en el Plan Nacional
de Desarrollo, programas
sectoriales, programa
institucional Conacyt,
Programas Nacionales
Estratégicos del Conacyt
vigentes. Se entenderd por
generacion de conocimiento al
conjunto de ideas generadas a
partir de un proceso que
incluye orden, jerarquizacion,
progresion, comprension 'y
prediccién, obtenidas por la
aplicacion de un método
légico. El conocimiento es el
descubrimiento paulatino del
funcionamiento de lamateria,
lanaturalezay la sociedad
humana, cuya gestion o
apropiacion impulsa el
desarrollo econémico y socia
de un pais.

Causasde lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

15/02/2024

Indicador

Formula

Tasade variacion del indice de (( indice de desarrollo

desarrollo humano.

Tasade variacion de
productos de lainvestigacion,
innovacién y desarrollo
tecnoldgico queinciden en la
atencion de las prioridades
nacionales.

humanoenel afion /
indice de desarrollo
humano en el afion-1) -
1) X 100

(( Nimero de productos
de investigacion,
innovacion y desarrollo
tecnol 6gico que inciden
en laatencion delas
prioridades nacionales
enel afiot / Numero
de productos de
investigacion,
innovacion y desarrollo
tecnol 6gico que inciden
en laatencién delas
prioridades nacionales
ene afiot-1)-1) X
100

Unidad de
Medida

Reporte

Investigacion

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Tasade
Variacion

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Estratégico-
Anua

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Ajustado

Q 0 0.756 0.756

6972 6972 0 0% 0%
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Planeacion Anual 2023

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel Resumen Indicador
Proyectos de investigacion, de  Tasade variacion de los
innovacion y desarrollo, detipo ' proyectos de investigacion, de
cientifico, tecnolégico y innovacion y desarrollo, de
humanistico desarrollados. tipo cientifico, tecnol6gico y

humanistico.
Componente 1

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones
Participacion de laplanta

académica para desarrollar
investigacion.

Porcentaje de laplanta
académica que desarrolla

Actividad 1 investigacion.

Causas delasvariaciones

Unidad de
Medida

(( Ndmero de proyectos  Proyecto
de investigacion, de
innovacién y desarrollo,
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico en
gecucionend afiot /
NUmero de proyectos de
investigacion, de
innovacion y desarrollo,
detipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico €jecutados
enel afiot-1)-1) X
100

Formula

( Plantaacadémicaque Docente
desarrollainvestigacion

en el periodot / Tota

de la planta académica

en el periodot) X 100

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 2031
Estratégico-
Anual

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Ajustado
2031

Eficacia- 1650 1672 16445 16445 1887 112.859%  11.475%

Gestion-
Semestral
independien
te

Durante el trimestre, un total de 1,887 investigadores participaron como directores de proyectos de investigacion aprobados con respecto alos 1,672 programados, 10 que presenta un cumplimiento del 112.86%. La variacién obedece a

un mayor interés del personal académico por participar en las convocatorias internas que promueven |as actividades de investigacion dentro del Instituto.

Efectosdelasvariaciones

Participacion de laplanta
académica para desarrollar
investigacion.

Porcentaje de mujeres
académicas que desarrollan
investigacion.

Actividad 2

Causas delas variaciones

(Mujeresacadémicas  Docente
que desarrollan

investigacion en el

periodot / Total dela

planta académica que
desarrollainvestigacion

en el periodot) X 100

Porcentual

La participacion de la planta académica en proyectos de investigacion permite al IPN generar investigaciones cientificas y desarrollos tecnol 6gicos que atienden |as probleméticas sociales.

Eficacia- 627 642 1890 1890 546 85.047%  3.32%

Estratégico-
Semestral
independien
te

Durante el semestre, un total de 1,887 docentes realizaron actividades de investigacion, de los cuales 546 son mujeres (28.9%). Respecto ala meta programada de 642 mujeres, el cumplimiento fue del 85.05%. La variacion se debe a

que la coordinacion de proyectos de investigacion por parte de investigadoras depende del cumplimiento de |os requisitos establecidos en las convocatorias y del interés que tengan por participar en proyectos de investigacion de la

Direccién de Investigacion del IPN.
Efectosdelasvariaciones

15/02/2024

Podria verse afectada |a participacion iguditaria de las mujeres en |os proyectos de investigacion.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel

Actividad 3

Resumen Indicador

Realizacion de mantenimiento
para equipos o espacios de
investigacion utilizados para el
desarrollo de los proyectos de
investigacion, deinnovacion y
desarrollo, detipo cientifico,
tecnol 6gico y humanistico.

Porcentaje de servicios de
mantenimiento realizados.

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Actividad 4

Descarga de recursos Tasade variacion del nimero
electronicos paralarealizacion  de descargas de recursos

de proyectos de investigacion,  electrénicos de investigacion.
deinnovacién y desarrollo, de

tipo cientifico, tecnol6gico y

humanistico.

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 2

Planta académicaen el Sistema Tasade variacion de la planta

Nacional de Investigadores académica con reconocimiento

reconocida. en el Sistema Nacional de
Investigadores.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Actividad 1

Otorgamiento de apoyos parala Porcentgje delaplanta
superacion de la planta de académica apoyada para su
académica. superacion.

Causasde lasvariaciones

15/02/2024

Unidad de
Medida

Servicio

Formula

( NUmero total de
servicios de
mantenimiento
realizados en €l periodo
t / Ndmero total de
servicios de
mantenimiento
solicitados en el periodo
t) X 100

Fuente de
informacion

(( Ndmero de descargas
de recursos el ectronicos
de investigacion en el
afiot / Ndmero de
descargas de recursos
electrénicos de
investigacion en e afio
t-1)-1) X 100

(( Nimero de personal Investigador
académico con (€]
reconocimiento en el
Sistema Nacional de
Investigadores en el afio

t / Ndmero de personal
académico con
reconocimiento en el
Sistema Nacional de
Investigadores en el afio
t-1)-1) X 100

( NUmero de académicos Profesor (a)
apoyados para su

superacion en el periodo

t / NUmero de

académicos en el

periodo t) X 100

Tipo
Tipode  Dimension
Célculo
Porcentual Eficacia-
Gestion-
Anua
Tasade Eficacia-
Variacion Gestion-
Anua
Tasade Calidad-
Variacion Estratégico-
Anual
Porcentual  Eficacia
Gestion-
Anua

Numerador Trimestral

Frecuencia Programada Reprogramada

0 0
0 0
0 0
0 0

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Denominador Trimestral

Programada
85

3077052

1427

16478

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
85 0 0% 0%
3077052 0 0% 0%
1427 0 0% 0%
16478 0 0% 0%
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Planeacion Anual 2023
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel
Efectos delas variaciones

Resumen

Eventos académicos para el

Indicador

Porcentaje de eventos

fomento a acceso universal al  académicos realizados.

conocimiento y sus beneficios
Componente 3 sociales, realizados.

Causas de lasvariaciones

Efectos de las variaciones

Registro de la asistencia del

Promedio de asistenciaa

publico en general aeventosde eventos de difusién y

difusién y divulgacion dela

investigacién cientifica,

tecnol6gicay humanistica.
Actividad 1

Causas delasvariaciones
Efectos de las variaciones

Contribuir aimpulsar la
educacion cientificay

tecnol 6gica como elemento
indispensable parala
transformacion de México en
una sociedad del conocimiento
mediante laaplicacion de
recursos a proyectos de
investigacion que se vinculan
con lageneracion del
conocimiento y con los
diversos sectores de la
economia naciona para
resolver |os problemas
nacionales.

Actividad 2

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

15/02/2024

divulgacién dela
investigacion cientifica,
tecnoldgicay humanistica.

Gasto en Investigacion
Cientificay Desarrollo
Experimental (GIDE)

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Unidad de
Formula Medida
( NUmero de eventos Evento

académicos realizados
en el periodot /
Nudmero de eventos
académicos
programados arealizar
enel periodot) X 100

Asistentesaeventosde Asistente
difusion y divulgacion
delainvestigacion
cientifica, tecnologicay
humanisticaen el
periodot / NUmero de
eventos de divulgacion
y difusion de
investigacion cientifica,
tecnolgicay
humanisticaen el
periodo t

( Presupuesto asignado
gasto en investigacion y
desarrollo experimental

ejecutado por las Instituciones / Total de presupuesto

de Educacion Superior (IES)
respecto a Producto Interno

Bruto (PIB).

federal asignado en el
afiot) X 100

Presupuesto

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Avanceal Avancedel

Tipode
Alcanzada Trimestre indicador

Célculo Ajustado

27 166.667% 72.727%

Eficacia- 17 17 55 55
Gestion-

Trimestral

acumulado

Porcentual

Durante el 2do. trimestre se desarrollaron 27 eventos académicos de 17 que se tenfan programados, dando un cumplimiento trimestral del 158.82%. El seguimiento acumulado es de 40 eventos realizados de 24 programados, con un
cumplimiento del 166.67%. Las variaciones se deben alainclusion de eventos reaizados en el Instituto como parte de los apoyos asignados a la Organizacién de Eventos Cientificos.

El incremento de estas actividades apoya la presentacion y difusion de los resultados de lainvestigacion que se producen dentro del Instituto.

Eficacia- 7200 10800 70 27 52370 1939.63%  431.029%

Gestion-
Trimestral

Razén

En el periodo asistieron 52,370 participantes en 27 eventos desarrollados, con un promedio de 1,939 personas por evento. De forma acumulada, se registran 72,080 participantes en 40 eventos, con una asistencia promedio de 1,802
personas por evento. Lo anterior ha sido resultado de las acciones emprendidas para apoyar |a organizacion de eventos dentro del Instituto ademés de abordar en temas de interés para la sociedad y para los estudiantes.

Los diferentes formatos que presentan |os eventos de difusidn permiten que més personas puedan ser receptores de lainformacion que se comparte en los mismos. Estos foros permiten que las investigaciones realizadas en €l instituto
se conozcan y que tengan potencial aplicable.

Porcentual  Eficacia 0 0 20282457496 20282457496 0 0% 0%
Gestion-
Anua
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2023
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario
Mtra. Irene Sanchez Vargas Dra. Aidé Minerva Torres Huerta
Directora de Programacion y Presupuesto del Directora de Investigacion del IPN
IPN

15/02/2024

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Titular de la Unidad Responsable

Mtro. Javier Tapia Santoyo
Secretario de Administracion del 1PN
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SEP

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

MO001 Actividades de apoyo administrativo

Nivel Resumen

Contribuir afortalecer la
rectoriadel Estadoy la
participacion de todos los
sectoresy grupos de la
sociedad para concretar la
transformacion del Sistema
Educativo Nacional, centrada
en el aprendizaje de las nifias,
nifios, adolescentes, jovenesy
adultos.

Fin

Causas delas variaciones

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Indicador
Porcentaje de Dependencias
Politécnicas en operacion con
asignaciones especiales.

Formula

Unidad de
Medida

( Total de Dependencias Unidad

Politécnicas con
asignaciones especiales
/ Total de Dependencia
Politécnicas ) X 100

Responsable

se autorizan de acuerdo aladisponibilidad de presupuesto y necesidades del Instituto.

Efectos delas variaciones

mantener el funcionamiento éptimo de las Dependencias Politécnicas.
( Total de Dependencias Unidad

Asignacion estratégica de los
recursos presupuestales para
brindar servicios de educacion
tecnologicay fortalecer la
investigacion cientificay el
desarrollo tecnolégico en €l
IPN.

Causas delas variaciones

Proposito 1

Efectos de las variaciones

Gestionar anualmente el
ejercicio presupuestal delas
Dependencias Politécnicas del

Componente 1 IPN, parallevar acabo las
actividades comprometidas en
sus Programas Operativos
Anuales.

Causas delasvariaciones

Porcentaje de Dependencias
Politécnicas con notificacion
presupuestal .

Porcentaje de Dependencias
Politécnicas con gjercicio
presupuestal.

ejercer presupuesto..

Efectos de las variaciones

Realizar anualmente
notificaciones del cierre
presupuestal alas
Dependencias Politécnicas del
IPN.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

15/02/2024

Porcentaje de Dependencias
Politécnicas con notificacion
decierre del gercicio fiscal.

Politécnicas con
notificacion
presupuestal / Total de
Dependencias
Politécnicas ) X 100

Responsable

( Total de Dependencias Unidad

Politécnicas con
gjercicio presupuestal /
Total de Dependencias
Politécnicas ) X 100

Responsable

( Total de Dependencias Unidad

Poalitécnicas con

notificacion de cierre del

gerciciofiscal / Total
de Dependencias
Politécnicas ) X 100

Responsable

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada
Eficacia- 20 70
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

41 102.222%  68.148%

Programada
135

Ajustado
135

Durante el segundo trimestre, se reportan de manera acumulada 92 Dependencias Politécnica con asignaciones especiales de 90 programadas, con un cumplimiento del 102.22%. La variacion se debe a que, las asignaciones especiales

Laasignacion especial de recursos se realizo con lafinalidad de atender necesidades indispensables para sol ventar gastos de operacion, tales como servicios basicos, prestacion de servicios profesionales, entre otros, necesarios para

Eficacia- 0 0 0 0% 0%
Estratégico-

Anual

135 135

Eficacia- 135 135 135 135 133 98.519%  98.519%

Gestion-
Trimestral
independien
te

De las 135 Dependencias Politécnicas programadas, 133 gjercieron presupuesto dando un cumplimiento del 98.52%, la variacion se debe a que algunas dependencias politécnicas, estan en proceso de autorizacion de contratos para

El ejercicio del presupuesto contribuye a que las Dependencias Politécnicas den cumplimiento alas metasy objetivos Institucionales.

Eficacia- 0 0 0 0% 0%
Gestion-

Anual

138 138
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Planeacion Anual 2023
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario
Mtra. Irene Sanchez Vargas ) Mtra. Irene Sé[1chez Vargas
Directora de Programacion y Presupuesto del Directora de Programacion y Presupuesto del IPN
IPN

15/02/2024

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Titular de la Unidad Responsable

Mtro. Javier Tapia Santoyo
Secretario de Administracion del 1PN
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SEP

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a garantizar una
educacion de calidad en el
Sistema Educativo Nacional en
los niveles medio superior,
superior y posgrado.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Indicador 3

Contribuir agarantizar una
educacion de calidad en el
Sistema Educativo Nacional en
los niveles medio superior,
superior y posgrado.

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Indicador 1

Los actores del Sistema
Educativo Nacional desarrollan
una formacion académica
integral.

Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
alumnos/as, egresados/as,
docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

15/02/2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Indicador

Tasa bruta de escolarizacion
(cobertura) - Media superior,
nacional.

Tasa bruta de escolarizacion
de educacién superior. Total

Porcentaje de permanencia
escolar de estudiantes becados
del nivel licenciatura.

Formula

( Matriculatotal al inicio
del cicloescolarn /
Poblacién en edad tipica
enel cicloescolar n) X
100

(Matriculatotal al inicio
del cicloescolarn /
Poblacion en edad tipica
enel cicloescolarn) X
100

( NUmero de estudiantes
becados del nivel
licenciatura d final del
periodot / Tota de
estudiantes becados del
nivel licenciaturaal
inicio del periodot) X
100

Unidad de
Medida

Matricula

Matricula

Becario (a)

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia- 0 0 6657861

Estratégico-

Anua

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Ajustado
6657861

Eficacia- 0 0 0 0% 0%
Estratégico-

Anual

10937658 10937658

Eficacia- 0 0 39540 39540 0 0% 0%

Estratégico-
Anua
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Planeacion Anual 2023

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Nivel Resumen Indicador

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia
Educativo Nacional desarrollan escolar de estudiantes becados
una formacién académica de nivel posgrado.
integral.
Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
aumnos/as, egresadog/as,

Indicador 2 docentes, profesores/as,

personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Los actores del Sistema Porcentaje de cobertura del
Educativo Nacional desarrollan programa.

una formacion académica

integral.

Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
alumnos/as, egresados/as,
docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Indicador 3

Causasde lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

15/02/2024

Unidad de
Medida

( NUmero de estudiantes Becario (a)
becados de nivel
posgrados al final del
periodo t
| Total de estudiantes
becados de nivel
posgrado al inicio del
periodo t) X 100

Formula

( Poblacion atendida por - Alumno (a)
el Programa durante el

afiot / Poblacion

objetivo del Programa

enel afiot) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension Avanceal Avancedel
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 0 0 360 360 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
Eficacia- 0 0 222152 222152 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
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Planeacion Anual 2023

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

BO0O I nstituto Politécnico Nacional

S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Nivel Resumen Indicador

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia
Educativo Nacional desarrollan  escolar de estudiantes becados
una formacién académica de tipo medio superior.
integral.

Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
aumnos/as, egresadog/as,
docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Proposito 1

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Becas del tipo medio superior
otorgadas.

Porcentaje de becas del tipo
medio superior otorgadas.

Componente 1

Causas delasvariaciones

Unidad de
Medida

( NUmero de estudiantes Becario (a)
becados de tipo medio

superior a final del

periodot / Tota de

estudiantes becados de

tipo medio superior al

inicio del periodo t) X

100

Formula

( Total de becas Beca
otorgadas del tipo medio
superior en el periodo t

| Tota de becas

programadas a otorgar

del tipo medio superior

en el periodot) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 26/07/2023 02:29:29 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 880
Estratégico-
Anual

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Ajustado
880

Eficacia- 1030 809 2435 2435 796 98.393%  32.69%

Gestion-
Semestral
acumulado

Se otorgaron 796 becas de 809 programadas |ogrando un cumplimiento del 98.39%. La variacion obedece a que los alumnos no cumplieron con los requisitos de validacion para contar con una beca durante el periodo 23-2 (enero-junio

2023), sin embargo, se present6 un incremento en becas de investigacion a alumnos de este nivel educativo paraincentivar su participacion en dichas actividades.

Efectosdelasvariaciones

Validacion de solicitudes para
el otorgamiento de becas.

Porcentaje de solicitudes
validadas paralaentrega de
becas.

Actividad 1

Causas delas variaciones

( NUmero de solicitudes  Solicitud
validadas de becas en el

periodo correspondiente

/ Ndmero de solicitudes

de becas recibidas en el

periodo correspondiente

) X 100

Porcentual

Al no cumplir con los requisitos establecidos en |as convocatorias parala entrega de becas, |os alumnos podrian no acceder a este apoyo.

Eficacia- 3265 3265 229097 229097 3610 104.58%  1.604%

Gestion-
Trimestral
acumulado

Durante el segundo trimestre, se validaron 3,610 solicitudes de beca de 4,102 recibidas, logrando un porcentaje de aprobacion de las solicitudes del 88.0%, |as cuales corresponden ala convocatoria Extraordinaria 2023 de nivel

posgrado y a becas BEIFI. La variacion obedece a que, los alumnos no cumplieron con los requisitos de validacion para contar con una beca, de manera acumulada se tiene hasta el segundo trimestre 3,676 solicitudes de beca validadas.

Efectosdelasvariaciones Al cumplir con los requisitos establecidos para la validacién de | as becas, |os alumnos podran acceder a este apoyo econémico.

15/02/2024
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Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Validacion de padrones parael  Porcentaje de beneficiarios del  ( NUmero de estudiantes  Becario (a) Porcentual  Eficacia 37172 32941 91250 91250 31387 95.282%  34.34%
otorgamiento de becas. padron, registrados registrados en el padrén Gestion-
de beneficiariosen e Semestral
Actividad 2 periodo correspondiente acumulado

/ Numero de solicitudes
validadas en el periodo
correspondiente ) X 100

Causasdelasvariaciones  El porcentaje de beneficiarios validados para el padrén es de 95.28%, equivalente a 31,387 alumnos beneficiados de los 32,941programados. La variacion obedece a que, los alumnos no cumplieron con los requisitos de validacion para
contar con una beca durante el periodo 23/2 (enero-junio 2023).

Efectosdelasvariaciones  Los efectos de este indicador se observaran en el Gltimo trimestre del afio, cuando se tengaintegrado totalmente el padron de beneficiarios.

Becas del nivel licenciatura Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 34630 30720 75375 75375 28313 92.165%  37.563%
otorgadas. denivel licenciatura otorgadas de nivel Gestion-
licenciaturaen el Semestral
periodo correspondiente acumulado
Componente 2 | Tota de becas
programadas a otorgar
denivel licenciaturaen
€l periodo

correspondiente ) X 100

Causasdelasvariaciones  Se otorgaron 28,313 becas en €l nivel superior de 30,720 programadas, con un cumplimiento del 92.16%. La variacion con respecto alo programado se debe a que, los alumnos no cumplieron con los requisitos de validacion para
contar con una beca durante el periodo 23/2 (enero-junio 2023), sin embargo, se present6 un incremento en becas de investigacion a alumnos de este nivel educativo paraincentivar su participacion en dichas actividades.

Efectosdelasvariaciones Al no cumplir con los requisitos establecidos en | as convocatorias para la entrega de becas, los alumnos podrian no acceder a este apoyo en el nivel superior.

Becas del nivel de posgrado Porcentaje de becas otorgadas  ( Total de becas Beca Porcentual  Eficacia 2135 2135 4702 4702 1930 89.644%  45.297%
otorgadas. de nivel posgrado otorgadas de nivel Gestion-
posgrado en el periodo Trimestral
Componente 3 correspondiente / Total acumulado
becas programadas a

otorgar de nivel
posgrado en el periodo
correspondiente ) X 100
Causasdelasvariaciones  Durante el 2do. Trimestre, se otorgaron 1,930 becas en €l Nivel Posgrado, de manera acumulada se han otorgado 2,138 becas de 2,385 programados con un cumplimiento del 89.64%, |as cuales corresponden ala convocatoria
Extraordinaria 2023 y Becas BEIFI. Esta variacion se debe a que, los programas de posgrados del |PN, ha formalizado su registro en el Sistema Nacional de Posgrados del CONAHCY T, por lo que los aumnos han decido acceder al
apoyo de dichainstitucién, ya que brinda mayores recursos.

Efectosdelasvariaciones  Laampliacion del recurso paralas becas del CONAHCY T, harepercutido que los dlumnos del IPN opten por participar en las convocatorias de este organismo y dejen en segundo término las convocatorias del propio Instituto.

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Mtra. Irene Snchez VVargas Mtro. Jesiis Antonio Herndndez Pérez Mtro. Javier Tapia Santoyo
Directora de Programacion y Presupuesto del Director de Apoyos a Estudiantes del IPN Secretario de Administracion del 1PN
IPN
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