
FORMATO PÚBLICO DE INFORMACIÓN CURRICULAR 

 

1) NOMBRE COMPLETO Y CARGO ACTUAL EN EL IPN: 

Juan Manuel Martínez de la Mora  

Jefe del Centro de Apoyo a Estudiantes “Alejandro Guillot Schiaffino” de la 

Dirección de   Apoyos Estudiantes del IPN. 

 

 

2) PREPARACIÓN ACADÉMICA: 

 

 1965-1969: Contador Público de la Universidad Del Valle De México. 

 

3) Experiencia PROFESIONAL (AL MENOS LOS ÚLTIMOS 3 

PUESTOS)  

INDICAR MES Y AÑO 

 

 16 de octubre de 2005- Actualidad: Jefe del Centro de Apoyo a Estudiantes 

“Alejandro Guillot Schiaffino” de la Dirección de   Apoyos Estudiantes del IPN. 

 2004 – 2005: Director Ejecutivo de  la Asociación Mexicana De Contadores 

Públicos A.C.      

 2001-2004: Gerente de Ventas en LUBCOM S.A. DE C.V. 

 1999-2000: Gerente Comercial en Almacenadora Gómez S.A. de C.V. 

 1998-1999: Administrador General en Lubricación y Asesoría S.A. de C.V. 

 1991-1998: Gerente de Promoción en Almacenadora Serfín S.A. DE C.V. 

 1976-1990: Profesor de Asignatura B Tiempo Completo. Facultad de Estudios 

Superiores Cuautitlán. 

                                                  

4) OTRAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: (Ej. DIPLOMADOS) 

(EN SU CASO) 
 

 Abril a noviembre de 2009.   210 horas. ESCA Santo Tomás. Diplomado Nacional 

de Coaching de Equipos en Educación desde la Teoría Sistémica  y Programación 

Neurolingüística. -  Secretaría de Administración del I.P.N.  

  

 

5) CURSOS: 

 



 Noviembre 2010. 8 horas: Conociendo los modelos Institucionales: Educativo, y de 

Integración Social en  CGFIE. 

 Agosto de 2011.    25 horas: Integración de Equipos de Trabajo y Procesos de 

Calidad  en  CGFIE. 

 Abril y mayo de 2012.   40 horas: Asertividad en la Gestión en CGFIE. 

 Febrero y marzo de 2013. 40 horas: Orientación a Resultados en CGFIE. 

 Septiembre del 9 al 2013. 40 horas: Marco Jurídico y Normativo Aplicable al IPN. 

CGFIE. 

 Mayo 23 al 13 de junio de 2014. 40horas: Organización de Trabajo, Administración 

del Tiempo y Manejo de Estrés Laboral en CGFIE. 

 Septiembre 25 al 16 de octubre 2014. 40horas: Negociación Directa y Manejo de 

Conflictos en  CGFIE. 

 Enero 19 al 23 del 2015. 20horas. Educación para la Paz Alternativa para la 

solución no Violenta de Conflictos. 

 Septiembre 25 al 23 de octubre de 2015. 40horas: Gestión Educativa para la 

Integración Social. CGFIE. 

 Noviembre 6 al 11 de diciembre de 2015. 40horas: Comunicación Asertiva para el 

Trabajo. 

 Abril 21 al 19 de mayo de 2016. 40horas: Planeación Estratégica para la Gestión 

Directiva. CGFIE. 

 


