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1. Aspectos que deben incluirse en el

conj unt anente por

pronover |la contraloria social en el

programa de
la instancia normativa y
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el abor ado
para

trabaj o
la instancia ejecutora,

La Direccion de Apoyos a Estudiantes acordard con cada una(o) de |os servidores

publicos de | as Uni dades Acadéni cas de Nivel

Medi o Superior y Superior,

un Programa

de Trabajo de la Instancia Ejecutora en donde se establ eceran |las actividades de

| os responsables, |as

pronoci 6n, operaci6n y seguimento de contraloria social,

metas, |a unidad de nedida y el calendario de ejecucion.

Para | a el aboraci 6n del Programa de Trabajo de la Instancia Ej ecutora se deberan
considerar |las siguientes actividades sin nenoscabo de aquellas que la Direccidn

de Apoyos a Estudi antes adici one:

ACTI VI DADES

UNI DAD DE MEDI DA

Designar a un enlace de la instancia ejecutora (Unidad Acadéni ca
de N vel Medio Superior y Superior)

Fi cha de designaci 6n de enl ace de CS

Acordar el Programa de Trabajo de Contraloria Social de la
I nstancia Ejecutora ((Unidad Académi ca de N vel Medio Superior y
Superi or)

OPERACI ON

Pronover la constituci 6n de conités de contraloria social.

Programa de Trabajo de la Instancia
Ej ecutora (Uni dad Acadénica de Nivel
Medi o Superior y Superior)

Acta de Constitucién de Conités de
Contraloria Social/ Registro de

Conmité de Contraloria Social emtido

por el Prograna

Capacitaci 6n al comté de contraloria social

Event os de capacitaci 6n

Asesoria al conmté de contraloria social

Eventos de asesoria

El aboraci 6n de material es de difusi 6n de instancia ejecutora

Repr oducci ones de nateri al

Entrega del total de material de difusién a los comtés de
contral oria social

Repr oducci ones de nateri al

El aboraci 6n de materi al es de capacitaci 6n de instancia ejecutora

Reproducci ones de materi al

Entrega del total de material de capacitacion a |os comtés de
contral oria social

Reproducci ones de materi al

Real i zar reuniones con |as personas beneficiarias e integrantes
de los comités de contraloria social

M nut as

Recopi | aci 6n de infornes del conmité de contraloria social
SEGUI M ENTO

Regi strar el
Académi ca de Nivel

Progranme de Trabaj o de | a I nstanci a Ej ecutora (Uni dad
Medi o Superior y Superior) en el SICS

Informes de comté de contraloria
soci al

Programa de Trabajo de la Instancia
Ej ecutora (Uni dad Acadénica de Nivel
Medi o Superior y Superior) registrado

capaci taci 6n

Regi strar IaA el abor aci 6n ‘de materlalgs‘ de dlfusyon de Igs Material es de difusi6n de las |E
instancias ejecutoras (Unidades Acadénmicas de Nvel Medio B

b . regi stradas
Superior y Superior)
(I?lefgluzlt(r)ﬁr en el SICS la distribucién del total de nateriales de Material es de difusi6n distribuidos
Registro en el SICS de nmmteriales de capacitaci6n de |as . . ..
Instancias Ejecutoras (Unidades Acadénicas de N vel Medio Material efediesffggg'st acion |E
Superior y Superior) 9
Registrar en el SICS la distribucio6n del total de nateriales de Mat eri al es de capacitaci 6n

di stribui dos

Regi strar en el SICS |os beneficios vigilados

Benefici os registrados

contral oria social

. L . . Conprobante de registro del comté de
siglstsitiiirdosn el SICS los conmités de contraloria social contraloria social en el SICS/
Comi t és regi strados
Registrar en el SICS las capacitaciones a los comtés de

Event os de capacitaci 6n regi strados

Registrar en el SICS las asesorias a los conmtés de contraloria
soci al

Event os de asesoria registrados

Regi strar en el SICS |as reuniones con beneficiarios

Reuni ones Regi st radas

Registrar en el SICSlos informes de conité de contral oria soci al

Informes de comté de contraloria
soci al registrados

w
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El Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora (Unidad Académi ca de Nivel Medio
Superior y Superior) se realizara nediante el siguiente nmecani sno;

La Direcci 6n de Apoyos a Estudiantes solicitara al servidor encargado de Ilevar |la
Contraloria Social en la Unidad Académica de N vel Medio Superior y Superior la
ficha de identificaci 6n para realizar la formalizaci én.

Asi misnmb se establecerd una fecha estimda donde se acordard con el servidor
publico encargado de |la Contraloria Social el Programa de Trabajo de la Instancia
Ej ecutora (Uni dad Académi ca de N vel Medio Superior y Superior).

Las Uni dades Académicas de N vel Medio Superior y Superior a través del servidor
publico de Ilevar las actividades de Contraloria Social se encargara de publicar
| os docunment os normativos val i dados por |la Secretaria de |a Funci6n Publi ca.

De igual manera el servidor publico encargado de Ilevar la Contraloria Social en
Il a Unidad Académica de Nivel Medio Superior y Superior pronovera |la constitucioén
del comité, capacitara y asesorara a los integrantes del Conité donde proporcionara
los materiales de difusion |Ilevando a cabo una reuni6n para tal fin y registrara
en el Sistema informatico de Contraloria Social (SICS) |as reuniones realizadas a
fin de concluir con |as actividades progranmadas.

Ademés de realizar |la captaci én, atenci 6n y canalizaci 6n de |as denuncias, quejas
y/ 0 sugerencias que |l os Conités o beneficiarios presenten.

2. Mecani snos de coordinaciéon con el Organo Estatal de Control para la
pronbci 6n y seguimento de la contraloria social, de acuerdo con Ias
caracteristicas del programa federal.

La Direcci 6n de Apoyos a Estudi antes podra establ ecer un Progranma de Trabajo con
el Organo Estatal de Control, con la finalidad de: a) Difundir el necanisnmo de
contraloria social, asi conp los nedios institucionales para presentar quejas
y denuncias; b) Verificar que la constitucion de los conités esté acorde con
|l os docunmentos normativos de contraloria social validados; c¢) Distribuir |os
materi al es de difusidn a |las personas beneficiarias y los comtés de contraloria
social; d) Capacitar a personas servidoras publicas federales, estatales vy
muni ci pal es; personas beneficiarias de |os programas federales y a |las personas
integrantes de los comtés respecto al necanisno de contraloria social; y e)
Recopilar los informes de | os conmités de contraloria social.

3. Procedimento y formatos para la constitucidon y registro de |los conités de
contral oria social .

Para |l a conformaci 6n de | os conités de contraloria social se deberéa considerar |lo
si gui ente:

Se constituiran Comtés en las |ocalidades en |las que se ejecute el programa S243
Programa de Becas Elisa Acufila atendiendo a las siguientes caracteristicas
operativas.

Las Uni dades Acadénmicas de Nivel Medio Superior y Superior del IPN seran |as
responsabl es de la constitucion de los conmtés de contraloria social, para |lo cual
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organi zaran una reuni6n al inicio de la ejecucién del programa o beneficio a
vigilar, a la cual deberan ser |as personas beneficiarias.

o Durante el ejercicio fiscal 2024 se deberan constituir los Comités de
Contraloria Social en las Unidades Acadénmicas de N vel Mdio Superior vy
Superior del IPN con la poblacion beneficiada de |os programas de becas
descritas en el Programa de Becas Elisa Acufia; Beca Institucional, Beca | PN
Bécal os, Beca de Transporte Institucional, Beca para |a Regularizacién
Académ ca, Cultural, Deportiva y Excel enci a.

Lo anterior con la finalidad de fonmentar la participacién ciudadana, Ila
transparencia y la rendici6n de cuentas de |os programas antes nencionados. Cada
uni dad académni ca de nivel nedio superior y nivel superior debera generar un Conmité
de Contraloria Social con beneficiarios de | os programas de becas ofertados por
el 1PN que manej an recurso del Programa Presupuestari o S243 Becas Elisa Acufia.

Los beneficios a vigilar son: De acuerdo a el Programa de Becas Elisa Acufia para
el ejercicio fiscal 2024.

El tipo de beneficio (econdénm co) que otorga el Prograna de Becas Elisa Acufia para
el ejercicio fiscal 2024, es identificado comb Apoyo al ingreso, pernmanencia y/o
term naci 6n de estudi os: Son | as opci ones que tienen | as/las al utmas/ os en cont ext os
y situaci 6n de vul nerabilidad para ingresar, permanecer y concluir sus opciones
consi derado asi ya que inplican un bien material directo en cada beneficiario conp
es el caso de becas.

Es inportante destacar que el tipo de beneficiario que se tiene identificado para
el Programa de Becas Elisa Acufia — Instituto Politécnico Nacional en |os apoyos
Beca Institucional, Beca de Transporte Institucional, Beca para la regularizacion
académ ca, Cultural, Deportiva, Excelencia, es el definido por |la Estrategia Marco
conb “Beneficiarios que tienen contacto presencial o virtual con la Instancia
Ej ecutora, pero no entre si”.

Las personas integrantes del comté entregaran a | a uni dad acadéni ca de nivel nedio
superior y nivel superior un escrito libre para solicitar el registro del propio
comté. El escrito debera contener el nonbre del prograna federal de que se trate

el ejercicio fiscal respectivo, la representacién y donicilio donde se constituye

asi como los necanisnpbs e instrunentos que utilizarda para el ejercicio de sus
actividades, ademas de la docunmentacién que acredite la calidad de persona
beneficiaria. El Acta de Constitucion del Conmité de Contraloria Social (Anexo 1)
podré ser utilizado conp escrito libre, sin nenoscabo de que quienes integren |os
comtés de contraloria social puedan presentar en cualquier formato la solicitud
de registro

Cabe hacer nencién que un misnmo Conité podréa realizar actividades de contraloria
social respecto de varios programas y en este supuesto, el Comité debera ser
constituido y registrado respecto de cada prograna

Las Uni dades Académicas de N vel Medio Superior y Superior deben apoyar en la
el aboraci 6n del Acta de Constituci én del Conité de Contraloria Social (Anexo 1) y
proporcionara(n) la informaci 6n sobre | a operaci 6n del prograna federal, asi cono
| a rel aci onada con el ejercicio de sus activi dades y pronovera(n) que |la integraci én
de | os comités de contral oria social sea equitativa entre nujeres y honbres, sienpre
que las caracteristicas del programa | o pernitan.

Las Uni dades Académicas de Nivel Medio Superior y Superior verificaran que |as
personas que integran el comté de contraloria social tengan la calidad de
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beneficiarias (confornme al padron de beneficiarios). En el caso de que al guna no
tenga dicha calidad, deberd informarlo al conmité, a efecto de que éste realice |las
acl araci ones conducentes o se elija ala nueva persona i ntegrante, debi endo fornul ar
una nueva Acta de Constitucion.

La Direcci 6n de Apoyos a Estudi antes, a través de | as Uni dades Acadéni cas de Nivel
Medi o Superior y Superior, expedira |la constancia de registro del Comté en donde
sefial aran la clave del conité asignada por |la Direcci 6n de Apoyos a Estudi antes.
La constancia de registro del comté se enviara al correo institucional del servidor
publico encargado de Ilevar la Contraloria Social en |la unidad académ ca, m sma que
contara con | os siguientes canpos a requisitar;

a) Nonbre del Comité

b) Nanmero de registro del Comité emtido por |a Direcci 6n de Apoyos a Estudi ant es

c) Nonbre y firma de los integrantes del comté

d) Direcci 6n donde se confornd el comté

e) Funciones que realizara el conmté de Contraloria Social.

f) Firma del servidor publico que |Ileva a cabo |las actividades de Contraloria
Social en la unidad académica de nivel nedio superior o superior.

Las claves de registro que tendra la constancia del conmté seran |as siguientes:

NOVENCALTURA DE LA CLAVE DE
NOVBRE DEL PROGRAMA REG STRO DEL COM TE DE CONTRALORI A

SCCI AL

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NVB- CECYT1- 2024

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NV5- CECYT2- 2024

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NVB- CECYT3- 2024

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NV5- CECYT4- 2024

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NVB- CECYT5- 2024

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NV5- CECYT6- 2024

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NVB- CECYT7- 2024

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NV5- CECYT8- 2024

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NVB- CECYT9- 2024

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
I PN S243BEA- Bl - NV5- CECYT10- 2024




S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN
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S243BEA- Bl - NV5- CECYT11- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NVB- CECYT12- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NV5- CECYT13- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NVB- CECYT14- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NV5- CECYT15- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NVB- CECYT16- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NV5- CECYT17- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NV5- CECYT18- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NV5- CECYT19- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NVB- CET1- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- CI CSUVA- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- Cl CSUST- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ENBA- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ENCB- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ENVH- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESCATEPEPAN- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESCAUST- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESCOM 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESE- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESEO- 2024




S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN
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S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESI ATECAMACHALCO- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESI ATI COVAN- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESI AZACATENCO- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESI MEAZCAPOTZALCO-

2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESI MECULHUACAN- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESI METI COVAN- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESI MEZACATENCO- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESI Q1 E- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESI T- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- ESM 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- EST- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- UPI Bl - 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- UPI EM 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- UPI | C- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- UPI | CSA- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- UPI | G- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- UPI | H- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- UPI | P- 2024

S243
BECAS

BECAS ELI SA ACUNA-
I NSTI TUCI ONALES DEL
| PN

S243BEA- Bl - NS- UPI | T- 2024
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S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NS- UPI | TA- 2024

S243 BECAS ELI SA ACUNA-
BECAS | NSTI TUCI ONALES DEL
| PN S243BEA- Bl - NS- UPI | Z- 2024

En caso de existir mas de un conmté por |E, se asignara un nunero consecutivo en
la clave.

Se considera que los comités tendran vigencia desde su constitucién al nes de
di ci enbre 2024 || evandose a cabo el registro de todo | o concerniente, asi cono |as
actividades de Contraloria Social realizadas durante el ejercicio fiscal del nmisnp
afio. El registro de los comtés de contraloria social en el SICS debera ser por
ejercicio fiscal, aun cuando su vigencia sea mayor.

Las Uni dades Acadénicas de N vel Medio Superior y Superior deberan capturar |a
informaci én a los conités en el SICSy enmitir el conprobante de registro, el cual
debera ser entregado a | os comtés.

El comté de contraloria social podra tener sustituci 6n de sus integrantes por |as
si gui ent es causas:
|. Mierte del integrante;
. Separaci 6n voluntaria, nediante escrito dirigido a | as personas que integran
el conmté de contraloria social;
1. Acuerdo del conmité de contraloria social tomado por mayoria de votos, con
base en razones justificadas, m smas que se asentaran en una mi nuta de reuni 6n
y se adjuntarén al Acta de Sustitucién (Anexo 2);
I V. Acuerdo de la mayoria de |as personas beneficiarias del programa federal de
que se trate;
V. Pérdi da del caréacter de beneficiario.

En | os casos sefial ados, el conité propondra de entre |l as personas beneficiarias del
programa federal a quien le sustituira y lo harda de conocimento en el Acta de
Sustitucién de Conmité de Contraloria Social (Anexo 2) a la Unidad Acadénmica de
Ni vel Medio Superior y Superior, para que ésta verifique su calidad de persona
beneficiaria y, de ser procedente, lo registre conbo nmienbro del comté, debiendo
expedir la constancia de registro con |la actualizaci 6n correspondiente y capturar
| os canbi os respectivos en el SICS.

4. Actividades de difusioén, asi cono el procedimento para distribuir la
i nformaci 6n sobre | os beneficios que contenple el programa federal.

Las actividades de difusién a desarrollar son:

La Direccion de Apoyos a Estudiantes, en su calidad de Instancia Normativa, se
encargara de sugerir el material de difusién para | as acci ones de Contral oria Soci al
para el ejercicio fiscal 2024.

Del m snmo nodo, |as Uni dades Académicas de Nivel Medio Superior y Superior a través
del servidor publico encargado de Ilevar la Contraloria Social realizaran |as
acciones de difusién que en | a unidad académi ca corresponda, y si asi se determna,
podrd generar el material de difusion de Contraloria Social para el presente
ejercicio fiscal.
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En cual quier caso, el material de difusio6n debera nencionar los puntos que a
conti nuaci 6n se enlistan:

e Reglas de Qperaci 6n del Programa de Becas Elisa Acufia de |os progranmas de
becas si gui entes:
0 Beca Institucional

Beca | PN- Bécal os
Excel enci a

0 Beca de Transporte Institucional

0 Beca para la regul ari zaci 6n académ ca
o Cultural

o Deportiva

o

0

e Lineam entos para la Pronpcion y Operacién de |la Contraloria Social en |os
Programas Federal es de Desarrollo Social nisnbs que se pueden consultar en
https://ww. gob. mx/ sf p/ docunent os/ | i neani ent os- par al a- pr onbci on-y-
oper aci on-de-| a-contral ori a-soci al -en-1 osprogranas-f eder al es-de-desarrol | o-
soci al

Los materiales a utilizar son:

La Direcci 6n de Apoyos a estudi antes podra enviar oficios informativos, conuni cados,
di sefio de diptico, banners y se publicard la informaci 6n necesaria en |a pagina
el ectronica https://ww.ipn. nx/daes/.

A continuaci 6n, se describe la cantidad de materiales a distribuir:

. . e s Numero de ejemplares o Total (sumatoria de los
Tipo de material de difusion . . . .
reproducciones de material materiales asignados)
Banner Digital 52 (1 por unidad académica ) 104
Diptico Digital 52 (1 por unidad académica)

Las Uni dades Acadénicas de Nivel Medio Superior y Superior deberan proporcionar a
|l os conmités, de manera conpleta y oportuna, |a informaci6n del programe, asi conp
la referente a las actividades de contraloria social considerando |la siguiente
i nf or maci on:

l. Caracteristicas general es del beneficio que otorga el programa a | as personas
beneficiarias, tales conp: tipo, nobnto, periodo de ejecucién, fecha de
entrega y demas informaci 6n que permita verificar la correcta aplicaci én de
| os recursos publicos y el cunplimento de |as netas;

. Requi sitos para |l a entrega del benefi cio;
1. Derechos y obligaciones de | as personas beneficiari as;
I V. Pobl aci 6n a la que va dirigido el beneficio del programa federal;

V. Instancia nornmtiva, oficinas de representaci6n federal, i nst anci as
ejecutoras y o6rganos de control participantes en el programa federal, asi
cono informaci 6n para su contacto;

A/ Medi os institucional es para presentar quejas y denunci as;
VI, Los procedimentos para la realizacid6n de las actividades de contraloria
social a cargo de los comités; y
VI, Medi das para pronover |a equidad entre nujeres y honbres en la integraci 6n

de los comtés de contraloria social.
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Las caracteristicas de | os Apoyos que brinda el IPN, son:
Beca I nstitucional

Tl PO DE Monet ari o
SUBSI DI O Esta beca es conpatible con | a Beca BEIFI.

Al umas/os inscritas/os en los niveles educativos del |IPN que
POBLACI ON establezcan en lals convocatoria/s respectiva/s en situacion
OCBJETI VO académica regular, en l|la nodalidad escolarizada, mxta o no

escol ari zada.

Ni vel Medi o Superior, por periodo escol ar

TI PO A: $4, 800. 00 PROMEDI O 6.0 -7.99
MONTO O TI PO B: $5,700.00 PROVEDIO 8.0 - 10.0

PORCENTAJE Ni vel Superior, , por periodo escolar

TI PO A: $5,700.00 PROMEDIO: 6.0 - 7.99

TI PO B: $6, 600. 00 PROVEDIC: 8.0 - 10.0

Los dos periodos escolares del ciclo escolar con base en el
PERI ODI Cl DAD |cal endari o académ co del IPN, con validaci 6n al inicio del periodo
escol ar del segundo senestre del ciclo escolar.

Beca Transporte Institucional

TI PO DE Monet ari o _ _
Esta beca es compatible con |la beca BEIFI y al Beca Universal de
SUBSI DI O S . ;
Educaci 6n Medi a Superi or.
Al umas/os inscritas/os en |os niveles educativos del |IPN que se
establezcan en lals convocatoria/s respectiva/s en situacién
acadénmi ca regul ar o con adeudo de hasta dos uni dades de aprendi zaj e
POBLACI ON cuyo i ngreso sea igual o nenor a cuatro salarios nininos per capita
OCBJETI VO y que tengan un gasto total nmensual de transporte a donde realice
sus actividades académ cas segun el progranma académ co en donde
esté inscrita/o igual o mayor a la que se especifique en lals
convocatori al s.
Ni vel Medi o Superior y Superior por periodo escolar
TI PO A $1,500. 00, con un gasto nensual en transporte hasta
$400. 00
MONTO O TI PO B $2,500. 00, con un gasto nensual de transporte nmas $400. 00
PORCENTAJE
y hasta $800. 00
TI PO C $3,500. 00, con un gasto nensual en transporte de mas de
$800. 00
Los dos periodos escol ares del ciclo escolar con base en el
PERI ODI Cl DAD |cal endari o acadénico del |IPN, con validacién al inicio del
periodo escol ar del segundo semestre del ciclo escolar.
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Beca para | a Regul ari zaci 6n Académni ca

TI PO DE Monet ari o
SUBSI DI O Esta beca no presenta conpati bilidad.
Al umas/os inscritas/os en |os niveles educativos del |IPN que se
p establezcan en lals convocatoria/s respectiva/s en situacién
POBLACI ON - . o .
académ ca con adeudo de una uni dad de aprendi zaj e cuyo i ngreso sea
OBJETI VO . . L .
igual o nmenor a cuatro salarios per capita, en nodalidad
escol ari zada no escol arizada y m xta.
MONTO O . . . .
PORCENTAJE Ni vel Medi o Superior y Superior $3000.00 por periodo escol ar.

PERI GDI CI DAD

Pri mer periodo escolar del ciclo escolar con base en el calendario

académ co del |PN.

Cul tural
Tl PO DE Monet ari o
SUBSI DI O Esta beca es conpatible con | a beca BEIFI.
Alumas/os inscritas/os en niveles educativos del |IPN que se
establezcan en lals convocatorials respectiva/s en situacioén
POBLACI ON académ ca regul ar o con adeudo de hasta una uni dad de aprendi zaje
OBJETI VO en |a nmodalidad escolarizada, mxta o no escolarizada que
participen en los talleres culturales de la Direccion de Difusion
Cul tural, establecidos en |a(s) convocatoria(s) respectiva(s).
MONTO O . . . .
PORCENTAJE Medi o Superior y Superior $6.000.00 por periodo escolar.

Los dos periodos escolares del ciclo escolar con base en el

PERI CDI Cl DAD |cal endari o académi co del |IPN, con validaci 6n al inicio del periodo
escol ar del segundo senestre del ciclo escolar.
Deportiva
TI PO DE Monet ari o
SUBSI DI O Esta beca es conpatible con | a beca BEIFI.
Al utas/ os inscritas/os den |os nivel es educativos del |IPN que se
establ ezcan en lal/s convocatoria/s respectiva/s en situacion
POBLACI ON econdm ca regul ar o con adeudo de hasta dos uni dades de aprendi zaj e
OBJETI VO en | a nodal i dad escol ari zada, nixta o no escol ari zada que parti ci pen

en | as activi dades deportivas establecidas en la/s convocatorials
respectivals.
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Deportiva

MONTO O

PORCENTAJE Medi o Superior y Superior $6.000.00 por periodo escolar.

Los dos periodos escolares del ciclo escolar con base en el
PERI ODI Cl DAD [cal endari o acadéni co del |IPN, con validacién al inicio del
periodo escol ar del segundo senestre del ciclo escolar.

Beca | PN- Bécal os

Monet ari o

TI'PO DE SUBSIDIO Esta beca es conpatible con |a beca BEIFI.

Al umas/ os inscritas/os en | os nivel es educativos del | PN que se establ ezcan
en lal/s convocatorials respectival/s en situaci 6n acadénica regular en |os

POBLACI ON - ; . .

OBJETI VO progranmas acadéni cos establecidos en |la/s convocatorial/s cuyo ingreso sea
el que se establezca en lals convocatoria/s respectiva/s en situacion
académ ca regul ar en | a nodal i dad escol arizada, m xta o no escol ari zada.

NONT Superior $7200.00 por periodo escolar, el pago de este nonto se realizaré

© 0 en dos pagos en cada senestre: ler depdsito: $3600.00 2do depodsito:
PORCENTAJE pag : postto: : postto:

$3600. 00

Los dos periodos escol ares del ciclo escolar con base en el cal endario
PERI ODI Cl DAD académ co del IPN, con validacio6n al inicio del periodo escolar del
segundo senestre del ciclo escolar.

Excel enci a

TI PO DE Monet ari o
SUBSI DI O Esta beca es conpatible con | a beca BEIFI.

Allumas/os inscritas/os en el nivel superior del 1PN en situacion
académ ca regular que se encuentren en alguno de |os siguientes
supuest os:

e Contar con o haber obtenido durante el periodo educativo
innedi ato anterior un desenpefio académ co sobresaliente o
ser estudi ante sobresaliente con una trayectoria regular.

POBLACI ON e Haber obtenido al gun reconoci m ento académ co otorgado por
OBJETI VO i nstituci ones publicas o privadas, naci onal es o extranj eras,
conb consecuenci a de su desenpefio académ co, participacién
en al gln concurso o evento simlar en | os anbitos acadéni co,
cientifico y/o de la investigacion, o haber sido propuesto
por asoci aciones o instituciones de reconocido prestigio en
| os anbitos académico, cientifico y/o de la investigacion
con |l os cuales |a SEP haya cel ebrado i nstrunmentos juridicos
para tal efecto.

MONTO O

PORCENTAJE Ni vel Superior $18,480.0 por periodo escol ar.
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Los dos periodos escolares del ciclo escolar con base en el
PERI CDI Cl DAD |cal endari o académ co del IPN, con validacién al inicio del
periodo escol ar del segundo senestre del ciclo escolar.

Lo anterior da lugar a que |los servidores publicos encargados de |as activi dades
la Contraloria Social de cada Uni dad Académica de Nivel Medio Superior y Superior
deber an sin excepci 6n proporci onar informaci 6n que sea de caréacter publico, en |os
si gui entes rubros:

Dependenci as que aportan | os recursos para el Programa.
Dependenci as que ejecutan el Prograna.

Der echos y obligaci ones de qui enes operan el Programa.
Derechos y obligaciones de | os beneficiarios.

YV VYV

Para mas i nfornaci 6n

sobre el Programa de Becas Elisa Acufa, la/el alumo/o de N vel Medio Superior y
Superior beneficiaria/o de | os apoyos podran renitirse alo indicado en el siguiente
cuadr o:

I nst anci a Di recci 6n de Apoyos a | https://ww.ipn.nx/daes/
Nor mat i va Est udi ant es
I nst anci a Uni dades Acadénmicas de N vel | https://ww.ipn.nx/directorio-
Ej ecut ora Medi o Superior y Superior tel efoni co. ht m
O gano de Control | Organo Interno de Control en | https://ww.oic.ipn.nmx
el IPN

La Direccion de Apoyos a Estudiantes y las Unidades Académicas de Nivel Medio
Superior y Superior de | os programas federal es, deberan proporcionar a | os Comités,
de manera conpleta y oportuna, la informacioén de las actividades de difusiodn, a
través del banner y diptico por nedios electrdnicos en las paginas web y redes
soci al es oficiales de | as Uni dades Acadéni cas de Nivel Medio Superior y Superior a
efecto de que realicen las actividades de contraloria social.

Las Uni dades Acadénmicas de Nivel Medio Superior y Superior previa autorizaci6on de
la Direcci 6n de Apoyos a Estudi antes, podra(n) realizar material de difusién. Este
materi al debera ser registrado en el SICS por |as Uni dades Académ cas.

5. Procedi m ento para capacitar y asesorar a |as personas servidoras publicas
responsables de realizar las actividades de pronocion, operacioén vy
segui m ento, asi conb a |los comités de contral oria social.

a) Capacitaciones y asesorias a instancias ejecutoras

La Direcci 6n de Apoyos a Estudi antes proporcionara capacitacion y asesoria a |as
personas servidoras publicas encargadas de la Contraloria Social en |las Unidades
Académi cas de Nivel Medio Superior y Superior en |los siguientes temas:

e Caracteristicas operativas del programa y beneficios a vigilar;
e Normativa aplicable;

e Estructura operativa;

e Actividades de contraloria social;
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e Docunentos normativos de contraloria social: Esquema, Quia Qperativa vy
Programa Anual de Trabajo de Contral oria Social;

e Mecani snps para | a presentaci 6n de quej as y denuncias; Yy
e Registro de informaci 6n en el SICS.

A

ClIA

Las capacitaciones y asesorias se podran realizar nmedi ante eventos presenciales y/o
virtuales; con la finalidad de nejorar las préacticas y el cunplimento de la
nor mat i vi dad.

Evento Presencial: La Direccion de Apoyos a Estudiantes convocara por nedio de
oficio-invitaci 6n al servidor piblico encargado de Ilevar la Contraloria Social en
| as Uni dades Acadénmicas de Nivel Medio Superior y Superior para la capacitacion
donde se le indicard el tema a tratar, ubicacion y fecha y hora.

Evento Virtual: La Direccion de Apoyos a Estudi antes convocara por nedi o de correo
el ectronico al servidor publico encargado de Ilevar |la Contraloria Social en |as
Uni dades Académicas de Nivel Medio Superior y Superior el enlace de la invitacioén
para la capacitacion indicando fecha y hora del evento. Los eventos deberan
regi strarse en el SICS en un plazo no mayor a 30 di as habil es posteriores al evento.

La Direccion de Apoyos a Estudiantes utilizara los siguientes materiales de
capacitaci 6n nm snos que envi ara por medi o del correo el ectronico:
contral oriasocial @pn.mx el siguiente material:

v Docunentos Normativos (Esquema, Quia Operativa, PATCS, y Anexos).
v' Material de difusién sugerido.
v Docunento de apoyo para |as capacitaci ones de Contral oria Social .

Dichos materiales se entregaran a | as Uni dades Acadéni cas de Nivel Medio Superior
y Superior y se registraran en el SICS.

A continuaci 6n, se describe | as canti dades de nateri al es de capacitaci 6n a entregar:

Tipo de material de Numero de ejemplares o Total (sumatoria de los
capacitacion reproducciones de material materiales asignados)
Carpeta Digital con 52 (1 carpeta por unidad
documentos Normativos académica)
Material sugerido (Diptico 104 (1 diptico y 1 banner por
Digital y Banner Digital) unidad académica) 208

Documento de apoyo para
capacitaciones de Contraloria
Social (presentacion) 52 (1 por unidad académica)

b) Capacitaciones a conmtés de contraloria social
Las Unidades Académicas de N vel Medio Superior y Superior proporcionaran
capacitacién y asesoria a los comités en | os siguientes temas:

e Caracteristicas operativas del programa y beneficio a vigilar;

e Informaci6n de la instancia normativa, instancia ejecutora y Organos de
control participantes;

e Actividades de contraloria social;
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e Mecanisnps para | a presentaci 6n de quejas y denunci as;
e Formatos de la Guia Operativa

La capacitaciones y asesoria se realizaran nediante eventos, éstos se podran
reali zar medi ante eventos presenciales y/o virtuales; con la finalidad de nejorar
las préacticas y el cunplimento de |a normatividad.

Evento Presencial: Las Unidades Acadénicas de N vel Medio Superior y Superior a
través del servidor publico de Ilevar a cabo la Contraloria Social y Superior
convocara por el medio de correo el ectrénico o por el nedio que considere necesario
a los integrantes del conité de Contraloria Social la invitaci én donde | e indicaréa
los puntos a tratar para la capacitacién o en su caso asesoram ento, debera estar
especi ficado fecha, hora y ubicaci 6n del evento.

Evento Virtual: Las Uni dades Académni cas de Ni vel Medio Superior y Superior a través
del servidor publico de Ilevar a cabo la Contraloria Social y Superior convocara
por el nedio de correo electronico o por el nedio que considere necesario a |os
integrantes del comté de Contraloria Social en enlace de la invitacion donde le
indicara los puntos a tratar para | a capacitaci 6n o en su caso asesoran ento, debera
estar especificado fecha, hora del evento.

Los eventos deberan registrarse en el SICS en un plazo no mayor a 30 dias habiles
posteriores al evento.

Las Uni dades Acadéni cas de Nivel Medio Superior y Superior podréan el aborar materi al
de capacitaci 6n, de acuerdo con los criterios establecidos por la Direccién de
Apoyos a Estudi antes. Los mmteriales por utilizar son: folletos, manual es, guias

video, infografia, contenido en platafornas digitales oficiales

¢) Reuniones con conités de contraloria social
Las Uni dades Académ cas de Nivel Medi o Superior y Superior realizaran reuni ones con
| as personas beneficiarias y comités de contraloria social por los siguientes
noti vos:

e Constituir comtés de contraloria social;

e Recopilar el informe de comté de contraloria social y orientar sobre su
I | enado;

e Dar seguimento a | os asuntos acordados

e Realizar reconendaci ones para | as activi dades de vigil anci a;

e Entrega — Recepci6n de |a obra, apoyo o servicio

e Realizar actividades de vigilancia;

e Dar a conocer |os resultados de sus actividades de vigilanci a;
e Pronobver que | as personas beneficiarias expresen sus opini ones;
e Oro — los detalles se indican en |a mnuta.

Al finalizar la reunio6n se levantard la Mnuta de Reunién (Anexo 3) y registrara
la informaci 6n en el SICS

Las Uni dades Académ cas de N vel Medio Superior y Superior realizaran 3 reuniones
(Constituir el comté de Contraloria Social, capacitacion al conité de Contraloria
Soci al y |l evantam ento del informe) con cada uno de | os conmités durante el ejercicio
fiscal 2024.

Derivado a |la validacién de | os apoyos que se realizan en el priner senestre de
afio de | a Convocatoria General de Becas del ciclo escol ar 2023-2024 y al otorgamn ento
de becas que se realizan de |la Convocatoria Ceneral de Becas del ciclo escolar
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2024- 2025 en el segundo senestre del afio, |a periodicidad de dichas reuni ones sera
en funcion de | a validaci6n y otorgani entos de apoyos, con el siguiente cal endari o:

Prinmer periodo
2024/ 2 Febrero a
Segundo peri odo Di ci embre 2024
2025/ 1
6. Format os de infornes que deberan Ilenar |os comités de contraloria social,

asi conpo | os procedinmentos para su distribucion, recopilacidén y registro
en el Sistema Infornético de Contraloria Social.

Las Uni dades Académicas de N vel Medio Superior y Superior proporcionaran a |os
comtés de contraloria social el Inforne de Conité de Contral oria Social (Anexo 4)
en la 2da. Reunion convocada por el servidor publico encargado de Ilevar la
Contraloria Social que serd |levada a cabo en el segundo periodo escol ar 2025-1.

Una vez realizadas las actividades de vigilancia el comté respondera el Inforne
en la 3a. Reuni6n convocada por el servidor publico encargado de Ilevar la
Contraloria Social que serd Ilevada a cabo en el segundo periodo escol ar 2025-1,
que incluiria tanbi én |las actividades del periodo escol ar 2024/ 2.

Las Uni dades Académicas de Nivel Medio Superior y Superior recopilaran el Inforne
de Conité de Contraloria Social que fue generado durante |os dos periodos
escol ares del ejercicio fiscal 2024, m snps que se presentaran en |l a reunion
de conclusiéon de actividades de contraloria social (3. Reunién) y lo
registrara en el SICS en un plazo no mayor a 15 dias hébiles a partir de su
recepci on.

7. Seguimento de las actividades de contral oria social.

La instancia normativa dara seguimento al cunplimento del Programa Anual de
Trabajo de Contraloria Social y a los programas de trabajo de las instancias
ej ecut or as.

La Instancia Normativa deberda presentar a la Coordinacio6n de Vinculacién con
Ci udadanos y Organi zaci ones Sociales y Civiles en el prinmer binestre del ejercicio
fiscal siguiente, el informe de resultados de contraloria social, para |lo cual
podré solicitar a la(s) instancia(s) ejecutora(s) la informaci 6n necesari a.

La Instancia Normativa para el aborar el infornme de resultados de contraloria social
debera de considerar los criterios emtidos por |a SFP.

8. Mecani snbs para |a captaci 6n de quejas y denuncias, asi conp |os nedios
institucionales para la atenci 6n e investigaci 6on de aquellas rel aci onadas
con la ejecuci6n y aplicaci6on de |os progranas federales.

En caso de detectar irregul aridades en | a ejecuci 6n del programa federal se podran
presentar quejas y denuncias nmediante | os siguientes necani snos:

e Mecanisnps de |la Secretaria de |a Funci 6n Publica:
Las denuncias podréan realizarse a través del Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC) en la liga https//sidec.funcionpublica.gob.nmk/ las 24
horas del dia, los 365 dias del afio; o nediante escrito presentado en |la
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Secretaria de la Funci 6n Pablica, ubicada en Avenida Insurgentes Sur 1735,
Col oni a Guadal upe Inn, C. P. 01020, Al cal dia Al varo Cbregén, Ci udad de Méxi co.

En caso de requerir asesoria en la presentaci 6n de denuncias, podran
conuni carse a |l os tel éfonos 55 2000 2000 y al nunero gratuito 800 112 87 00.

e Las instancias participantes, es decir, |a Direcci 6n de Apoyos a Estudi antes
y las Unidades Académi cas de N vel Medio Superior y Superior, en el anbito
de sus atribuciones daran seguinmento a los resultados en materia de
Contraloria Social y Ilevaran a cabo |as acci ones conducentes para atender
las irregularidades, quejas y denuncias detectadas por los Comités de
Contral oria Soci al .

e Los Conmités de Contraloria Social seran los encargados de recibir Ilas
i rregul ari dades, quejas y denuncias que |os beneficiarios tengan sobre |os
apoyos en cada unidad académi ca de Nivel Medio Superior y Superior. Estos
deber an turnar | as denuncias al servidor publico encargado de | as activi dades
de Contraloria Social y éste a su vez a |las autoridades conpetentes para su
at enci 6n.

En dado caso, sera necesario seguir el procedinento establecido por la Direcciodn
de Apoyos a Estudi antes:

1. Para toda queja o denuncia es necesario que sea entregado por escrito al
Comité de Contraloria Social con |la docunentaci 6n soporte (inpresion de
pantal |l as del Sistena Informatico de Becas — SlIBec- donde se visualice el
estatus de |la beca, entre otros).

2. Una vez recibida la queja o denuncia, el servidor publico encargado de |as
actividades de Contraloria Social deberda confirmar que se encuentre
detal | ada, con docunentaci 6n probatoria anexa si fuera el caso, y la daré
por recibida proporcionando acuse de recibido al interesado.

3. El Conité de Contraloria Social investigara el origen de | a queja o denuncia
y presentaréa esa i nfornmaci 6n al servidor publico encargado de | as acti vi dades
de Contraloria Social quien a su vez podré turnarla de forma innediata a la
Di recci 6n de Apoyos a Estudi antes.

4. La Direcci 6n de Apoyos a Estudi antes, analizara y atenderd la irregul aridad,
queja o denuncia y enviara la informaci 6n recabada a |a Coordinaci 6n de
Vi ncul aci 6n con Organi zaci ones Sociales y Cviles.

Es indi spensabl e que se cuente con un acuse de recibido del servidor publico que
recibe la irregularidad, queja o denuncia; tanto para el soporte informativo ante
el quejoso conp para el seguinmento ante |las instancias que procedan hasta otorgar
una respuesta definitiva a |l a persona denunci ante.

La Direccion de Apoyos a Estudiantes y las Unidades Académicas de Nivel Medio
Superior y Superior daran a conocer | os nmecani snos de captaci 6n y atenci 6n de quej as
y denuncias y orientaran en su presentaci on.

e Para el caso de la Direccion de Apoyos a Estudi antes, se podran captar |as
quej as y denuncias al correo: contral oriasoci al @ pn. nx

e Para el caso de las Unidades Académicas de N vel Medio Superior y Nivel
Superior es necesario que sea entregado por escrito al servidor publico
encargado de llevar la Contraloria Social (ubicado en el Departanento de
Ext ensi 6n y Apoyos Educati vos).

e Organo Interno de Control en el IPN: https://waw. oic.ipn.nx

e Organo Estatal de Control: Se podra establecer contacto con |os
Organos Estatal es de Control y, en su caso, difundir |os nedios para
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la captacién de guej as y denunci as en | os mat eri al es
cor respondi ent es.

9. Procedimento para la captura de informaci én en el Sistenma Informatico de
Contral oria Soci al

a) Perfil instancia normativa
Para el acceso es necesario que | as personas desi gnadas conp enl aces de contral oria
social gestionen su usuario y contrasefia en el Servicio de Ildentidad Digital vy
soliciten la autorizaci én de acceso a la SFP nediante |la Ficha de Designaci 6n de
Enl ace de Instancia Nornativa.

La informaci 6n a registrar es:

= Docunentos normativos de contraloria social: Esquena, Guia Operativa y
anexos, PATCS, oficio o correo electroénico nediante el cual |a Direccioén
de Apoyos a Estudiantes solicita | a validaci 6n | os docunentos;

= Actividades de seguinmiento de la Instancia Normativa: se establ eceran de
acuerdo al Programa Anual de Trabajo de Contral oria Social |as actividades
| a cal endari zaci 6n, unidades de nedida y nmetas de los registros que se
deberan realizar por la Direcci 6n de Apoyos a Estudi antes

= Caracteristicas del programa federal: poblacién objetivo, poblacion
naci onal beneficiaria progranada (honmbres — mujeres);

= Presupuesto: presupuesto autorizado en el PEF, presupuesto actual a
vigilar, presupuesto anterior a vigilar (este ultino no es obligatorio);

= Tipos de beneficios que otorga el Programa: |os beneficios vigilados por
| os comités (apoyos);

= Creaci6n y adm nistraci 6n de usuarios y cuentas de instancias ejecutoras
se dara de alta las cuentas de las Unidades Académ cas de Nivel Medio
Superior y Superior y se autorizara | os perm sos a | os usuarios del perfil;

= Registro y distribuci6n de material de difusioén y capacitaci 6n: se captura
el tipoy numero de reproducciones de | os materi al es el aborados y asi gnados
por la Direccion de Apoyos a Estudiantes a |as Unidades Acadénicas de
Ni vel Medi o Superior y Superior;

= Registrar capacitaciones y asesorias: se registrardn por evento
consi derando nonbre del evento, clasificacion del evento (capacitacion —
asesoria), fecha, tenas a tratar, figuras participantes (persona servidora
publica federal, integrante del conité, beneficiario), honbres, nujeres,
forma en la que se inparte (virtual, presencial), entidad federativa
municipio y localidad. La Direcci6n de Apoyos a Estudiantes debera de
el aborar [ os formatos necesarios para |l evar el seguimento de | os eventos
consi derando | os canpos anteriores

b) Perfil instancia ejecutora
Para el acceso es necesario que |as personas servidoras publica designadas cono
enl aces de contraloria social gestionen su usuario y contrasefla en el Servicio de
Identidad Digital y soliciten la autorizacion de acceso a |la Direcci 6n de Apoyos a
Est udi ant es.

La Direcci 6n de Apoyos a Estudi antes proporcionara | os accesos a | os enl aces de | as
i nstancias ejecutoras e indicara los criterios de captura consi derando | a operaci 6n

del programa.

La informaci 6n a registrar es:
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Programa de Trabajo de Contraloria Social de las Instancias Ejecutoras
(Uni dades Académi cas de Nivel Medio Superior y Superior): este progranma
de trabajo debera estar revisado y autorizado por la Direccion de Apoyos
a Estudiantes previanente al registro en el SICS;

Activi dades de Seguiniento: en este nbdul o se establ eceran de acuerdo al
Programa de Trabajo de las Instancias Ejecutoras las actividades, la
cal endari zaci 6n, uni dades de nedida y netas de | os regi stros que se deberan
realizar por |as instancias ejecutoras;

Di stribuci 6n de material es de difusién y capacitaci é6n: Se captura el tipo
y numer o de reproducci ones de | os materi al es entregados a | os beneficiarios
y conités de contraloria social;

Regi strar capacitaciones y asesorias: se registraran por evento realizado
consi derando nonbre, clasificaci 6n (capacitaci 6on — asesoria), fecha, temas
a tratar, figuras participantes (persona servidora publica federal,
integrante del conmité, beneficiario), forma en | a que se inparte el evento
(virtual, presencial), entidad federativa, nunicipio y localidad. Las
Uni dades Académicas deberan de elaborar los fornatos necesarios para
Il evar el seguimento de | os eventos considerando | os canpos anteriores;

Reuni ones: se considera la informaci 6n contenida en el formato minuta de
reuni 6n; fecha, lugar, notivo, temas tratados, acuerdos de la reunidn,
tipo de inmparticiéon (virtual, y/o presencial), figuras participantes,
comités participantes y se sefiala si se recibieron quejas y denuncias y a
qui en se canal i zaron.

Beneficios: para el registro se consideraran el nonbre del beneficio, tipo
(apoyo), honbres beneficiarios, nujeres beneficiarias, entidad federativa,
muni ci pi o, |ocalidad, conentarios, periodo de entrega y presupuesto
asi gnado;

Regi stro de Conités de Contraloria Social: para realizar el registro se
debe considerar los datos del acta de constituci éon; nonbre del conité,
fecha de constituci 6n, clave del comté asignado por | a Direcci6n de Apoyos
a Estudi antes, domicilio donde se conforma el comté, nonbre y cargo de
|l a persona servidora publica que registra la informacién del comté,
personas integrantes de Comté y sefialar si el comté fue registrado en
afios anteri ores,

Informes de Conité de Contraloria Social. Se registran | as respuestas que
|l os comtés de contral oria social expresaron a través de formato Anexo 4.
Informe de Conmité de Contral oria Social .
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